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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


5 Ιουνίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 2030 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Τροποποίηση της υπ' αριθμ. 9061/13-2-2018 
απόφασης περί καθιέρωσης 24ωρης λειτουρ¬ 
γίας και λειτουργίας τις Κυριακές και αργίες της 
Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Λέσβου. 

2 

Αύξηση ωραρίου εργασίας υπαλλήλου ΙΔΟΧ με¬ 
ρικής απασχόλησης, εργαζόμενης ως ΠΕ Ψυχολό¬ 
γων, στον Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών Θύματος 
Βίας Δήμου Βόλου. 

3 

Έγκριση εργασίας νυχτερινής, Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών των υπαλλήλων που εργάζονται 
στη Διεύθυνση Λαϊκών Αγορών της Περιφέρειας 
Αττικής, έως και το Δεκέμβριο 2018. 

4 

Έγκριση εργασίας νυχτερινής, Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών των υπαλλήλων που εργάζονται 
στη Διεύθυνση Ανάπτυξης ΠΕ Βόρειου Τομέα 
Αθηνών, έως και το Δεκέμβριο 2018. 

5 

Έγκριση εργασίας νυχτερινής, Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών των υπαλλήλων που εργάζονται 
στη Διεύθυνση Ανάπτυξης ΠΕ Κεντρικού Τομέα 
Αθηνών, έως και το Δεκέμβριο 2018. 

6 

Ίδρυση Εργαστηρίου στη Σχολή Ηλεκτρολόγων 
Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών του Πο¬ 
λυτεχνείου Κρήτης με την ονομασία «Εργαστή¬ 
ριο Συστημάτων Ηλεκτρικής Ενέργειας» (ΕΙθεΐπε 
Επθγ 9Υ 5γ5ΐθΐτΐ5 Εθό) και καθορισμός του Εσωτε¬ 
ρικού του Κανονισμού. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 29320 _ (1) 

Τροποποίηση της υπ' αριθμ. 9061/13-2-2018 
απόφασης περί καθιέρωσης 24ωρης λειτουργί¬ 
ας και λειτουργίας τις Κυριακές και αργίες της 
Δ/νσηςΤεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Λέσβου. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 6, 214, 238 και 280 του 
ν. 3852/2010 (Καλλικράτης), όπως ισχύουν. 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 24τουπ.δ. 143/2010 (Ορ¬ 
γανισμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου). 

3. Τις διατάξειςτων άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
«ΕκδημοκρατισμόςτηςΔιοίκησης- Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 τ. Α72015). 

4. Την με αρ. πρωτ. 14192/15-5-2017 (ΦΕΚ 250/Υ.Ο.Δ.Δ./ 
26-5-2017) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί δι¬ 
ορισμού του Νικολάου θεοδωρίδη ως Συντονιστή της 
Α.Δ. Αιγαίου. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 36 ν. 3584/2007, με τις 
τροποποιήσεις του. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

7. Το αριθμ. πρωτ. 16339/5-4-2018 έγγραφο του Δήμου 
Λέσβου με το οποίο διαβιβάζεται η αριθμ. 242/2018 από¬ 
φαση του Δημοτικού Συμβουλίου Λέσβου αναφορικά με 
την καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας λειτουργία της Δ/ 
νσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Λέσβου και την 
εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας 
(συμπλήρωση της αρίθμ. 863/2017 απόφασης του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου). 

8. Την αρίθμ. πρωτ. 1401/29-1-2018 βεβαίωση της 
Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Λέσβου και το γεγο¬ 
νός ότι δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη. 

9. Την με Α.Π. 9061/13-2-2018 (ΦΕΚ638/τ.Β'/23-2-2018) 
απόφαση περί καθιέρωσης 24ωρης λειτουργίας και λει¬ 
τουργίας τις Κυριακές και αργίες της Δ/νσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Λέσβου, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την υπ' αρίθμ. πρωτ. 9061/13-2-2018 
απόφαση συμπεριλαμβάνοντας τον ηλεκτρολόγο που 
υπηρετεί στο τμήμα Η/Μ Έργων και Σηματοδότησης 
της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Λέσβου με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, 
ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων, στην εξαίρεση από την 
εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και στην καθιέρω¬ 
ση της απασχόλησης της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Λέσβου κατά τις απογευματινές ώρες και τις 
Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες για το έτος 2018. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ' αρίθμ. 9061/13-2-2018 
απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μυτιλήνη, 18 Μάίου 2018 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2030/05.06.2018 


( 2 ) 

Αύξηση ωραρίου εργασίας υπαλλήλου ΙΔΟΧ με¬ 
ρικής απασχόλησης, εργαζόμενης ως ΠΕ Ψυχο¬ 
λόγων, στον Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών Θύμα¬ 
τος Βίας Δήμου Βόλου. 

Με την 286/24.4.2018 (ΑΔΑ:7ΝΨ9Ω96-ΒΜΚ) απόφα¬ 
ση του Δημοτικού Συμβουλίου Βόλου, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3852/2010, τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 και την 
13917/15.5.2017 απόφαση του υπουργού Εσωτερικών 
περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Δι¬ 
οίκηση Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/ 
τ. Υ.Ο.Δ.Δ.), τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν. 3979/2011, 
τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 8 του ν. 4368/2016, 
όπως αντικαταστάθηκαν με το άρθρο 87 του ν. 4483/2017 
(ΦΕΚ 107/Α731.7.2017), αυξάνεται το ωράριο εργασίας 
της κάτωθι υπαλλήλου ΙΔΟΧ μερικής απασχόλησης, ερ¬ 
γαζόμενης ως ΠΕ Ψυχολόγων, στον Ξενώνα Φιλοξενίας 
Γυναικών Θυμάτων Βίας Δήμου Βόλου, στα πλαίσια της 
πράξης στον Άξονα προτεραιότητας «Ανάπτυξη και αξι¬ 
οποίηση ικανοτήτων ανθρώπινου δυναμικού-ενεργός 
κοινωνική ενσωμάτωση» με κωδικό ΟΠΣ 5000683 του 
ΕΠ «Θεσσαλία 2014-2020», σε σαράντα (40) ώρεςεβδο- 
μαδιαίως, και κατόπιν της 33159/17.4.2018 αιτήσεώς της, 
ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥ¬ 

ΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥ¬ 

ΜΟ 

ΩΡΕΣ ΑΠΑ¬ 
ΣΧΟΛΗΣΗΣ/ 
ΕΒΔΟΜΑΔΑ 

ΩΡΕΣ ΚΑΤΟΠΙΝ 
ΑΥΞΗΣΗΣ/ 
ΕΒΔΟΜΑΔΑ 

ΦΙΛΙΤΣΑ 

ΚΟΥΛΟΥΜΠΑΡΔΟΥ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

20 

40 


για τους λόγους που αναφέρονται στην παραπάνω 
απόφαση. 

(Αριθμ. απόφ. του Τμήματος Διοικητικού-Οικονο- 
μικού Ν. Μαγνησίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στ. Ελλάδας περί ελέγχου νομιμότητας της 
286/24.4.2018 απόφασης του Δ.Σ. Δήμου Βόλου, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 225-228 και 231 του 
ν. 3852/2010,1037/60940/3.5.2018 (ΑΔΑ:ΩΙ0ΡΘΡ10-Υ66) 
(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Βόλου, 33326/18.4.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στ. Ελλάδας 7279/70027/21.5.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Αριθμ. 84078 _ (3) 

Έγκριση εργασίας νυχτερινής, Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών των υπαλλήλων που εργάζονται 
στη Διεύθυνση Λαϊκών Αγορών της Περιφέρειας 
Αττικής, έως και το Δεκέμβριο 2018. 

Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του αρ. 29 του ν. 3528/2007 «Κύρωση 
του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικη¬ 
τικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 26/ 
τ. Α709-02-2007). 


2. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α707-06-2010), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του αρ. 20 του ν. 4354/2015 «Διαχεί¬ 
ριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (ΦΕΚ 176/τ.Α716-12-2015). 

4. Τις διατάξεις της υπ' αριθμ. 37419/13479/ 
08-05-2018 απόφασης του Συντονιστή της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Αττικής (ΦΕΚ 1661 /τ.Β /11 -05-2018), με 
την οποία εγκρίθηκεη 121/2018 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειακού Συμβουλίου Περιφέρειας Αττικής, περί τροπο¬ 
ποίησης - επικαιροποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας της Περιφέρειας Αττικής. 

5. Την υπ'αριθμ. 21864/8149/26-03-2018 απόφαση 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, 
περί καθορισμού ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, 
καθώς και κατάτις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρεςτων 
υπαλλήλων που εργάζονται σε υπηρεσίες της Περιφέρει¬ 
ας Αττικής, για το έτος 2018 (ΦΕΚ 1332/τ. Β719-04-2018). 

6. Το υπ' αριθμ. 6813/26-04-2018 έγγραφο της Διεύ¬ 
θυνσης Λαϊκών Αγορών με τον συνημμένο σε αυτό Πί¬ 
νακα, στα οποία α) δηλώνεται η καθ' υπέρβαση ή/και 
προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου ανά¬ 
γκη εργασίας, νυκτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών των 58 υπαλλήλων της εν λόγω Διεύθυνσης για 
το έτος 2018 και β) αναλύονται οι λόγοι, καθώς και οι 
απαιτούμενες ώρες. Πιο συγκεκριμένα, αναφέρεται ότι 
οι εν λόγω υπάλληλοι θα απασχοληθούν, μεταξύ άλλων 
αρμοδιοτήτων, με τις προτάσεις για την ίδρυση νέων 
λαϊκών αγορών, τη μέριμνα για τον καθορισμό των χώ¬ 
ρων λειτουργίας των λαϊκών αγορών και των θέσεων των 
πωλητών, την εποπτεία των λαϊκών αγορών και τη δια¬ 
γράμμιση των χώρων λειτουργίας αυτών, τη διοικητική 
υποστήριξη της λειτουργίας των τμημάτων Οργάνωσης 
και Λειτουργίας και Εποπτείας και τη διεκπεραίωση όλων 
των διοικητικών εργασιών της Διεύθυνσης. 

7. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη έως και τον Δεκέμβριο 
2018 ύψους 58.500 €, σύμφωνα με το υπ' αριθμ. 83877/ 
04-05-2018 έγγραφο της Διεύθυνσης Μισθοδοσίας της 
Περιφέρειας Αττικής. 

8. Το γεγονός ότι η υπό στοιχείο (7) δαπάνη θα κα¬ 
λυφθεί από εγγεγραμμένες πιστώσεις στον Προϋπολο¬ 
γισμό της Περιφέρειας Αττικής για το έτος 2018, στον 
φορέα 01072 του ΚΑΕ 051201 (συμπεριλαμβανομένων 
των ασφαλιστικών εισφορών), ο οποίος αφορά τις υπη¬ 
ρεσίες της Π.Ε. Κεντρικού Τομέα Αθηνών, σύμφωνα με το 
υπ'αριθμ. 255532/11-12-2017 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού της Περιφέρειας Αττικής. 

9. Την υπ'αριθμ. 2289/03-01-2018 (ΑΔΑ: ΩΤ8Μ7Λ7- 
ΦΙ3) απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης της Διεύθυνσης 
Οικονομικής Διαχείρισης της Περιφέρειας Αττικής, με την 
οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης ύψους επτακοσί¬ 
ων χιλιάδων (700.000) ευρώ, για την πληρωμή ισόποσης 
δαπάνης σε βάρος των πιστώσεων του προϋπολογισμού 
εξόδωντου οικ.Έτους 2018 του κωδικού 01.072.051201 - 












Τεύχος Β' 2030/05.06.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρεςτης Περιφερειακής Ενότητας Κεντρικού Τομέα 
Αθήνας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθ'υπέρβαση ή/και προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου ανάγκη εργασίας νυκτερινής, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Λαϊκών Αγορών, έως και 31 -12-2018, ως 
ακολούθως: 


ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑ ΤΙΣ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ ΚΑΙ ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ ΩΡΕΣ, 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΚΑΙ ΚΑΘ'ΥΠΕΡΒΑΣΗ 

ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΕΩΣ ΚΑΙ 31/12/2018 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΜΟΙΒΗ ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΤΑ ΤΙΣ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ ΚΑΙ ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ, ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΚΑΙ ΚΑΘ' 
ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΕΩΣ ΚΑΙ 
31/12/2018 

58 

7.424 

58.500 € 


Ειδικά, στην καθ' υπέρβαση εργασία, οι ώρες απασχό¬ 
λησης ορίζονται ανά εξάμηνο, μέχρι ενενήντα έξι (96) 
ώρες για τις νυχτερινές και μέχρι ενενήντα έξι (96) για 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ανά υπάλληλο, χωρίς να 
υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 
εξαμήνων μέσα στο έτος. 

Επισημαίνεται ότι για την καθ' υπέρβαση εργασία θα 
τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, 
στο οποίο θα αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα 
αποχώρησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 21 Μάίου2018 
Η Περιφερειάρχης 
ΕΙΡΗΝΗ ΔΟΥΡΟΥ 


Αριθμ. 87895 _ (4) 

Έγκριση εργασίας νυχτερινής, Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών των υπαλλήλων που εργάζο¬ 
νται στη Διεύθυνση Ανάπτυξης ΠΕ Βόρειου Το¬ 
μέα Αθηνών, έως και το Δεκέμβριο 2018. 

Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του αρ. 29 του ν. 3528/2007 «Κύρωση 
του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικη¬ 
τικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 26/ 
τ.Α'/09-02-2007). 

2. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ. Α707-06-2010), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του αρ. 20 του ν. 4354/2015 «Διαχεί¬ 
ριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (ΦΕΚ 176/τ. Α'/16-12-2015). 

4. Τις διατάξεις της υπ'αριθμ. 37419/13479/08-05-2018 
απόφασης του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Αττικής (ΦΕΚ 1661/τ. Β'/11 -05-2018), με την οποία 
εγκρίθηκεη 121/2018 απόφαση του Περιφερειακού Συμ¬ 
βουλίου Περιφέρειας Αττικής, περί τροποποίησης - επι- 
καιροποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Περιφέρειας Αττικής. 


5. Την υπ'αριθμ. 21864/8149/26-03-2018 απόφαση του 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, περί 
καθορισμού ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς 
και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλ¬ 
λήλων που εργάζονται σε υπηρεσίες της Περιφέρειας 
Αττικής, για το έτος 2018 (ΦΕΚ 1332/τ.Β'/19-04-2018). 

6. Το υπ' αριθμ. 6835/27-04-2018 έγγραφο της Διεύ¬ 
θυνσης Ανάπτυξης ΠΕ Βόρειου Τομέα Αθηνών με τον 
συνημμένο σε αυτό Πίνακα, στα οποία α) δηλώνεται η 
καθ' υπέρβαση ή/και προς συμπλήρωση του υποχρεω¬ 
τικού ωραρίου ανάγκη εργασίας, νυκτερινής, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών των 7 υπαλλήλων της εν λόγω 
Διεύθυνσης για το έτος 2018 και β) αναλύονται οι λό¬ 
γοι, καθώς και οι απαιτούμενες ώρες. Πιο συγκεκριμένα, 
αναφέρεται ότι οι εν λόγω υπάλληλοι θα απασχοληθούν 
με τη διενέργεια ελέγχων ως προς τη συμμόρφωση των 
επιχειρήσεων που δραστηριοποιούνται στην χωροταξική 
αρμοδιότητα της υπηρεσίας, καθώς και με δειγματολη¬ 
ψίες τροφίμων, καυσίμων και βιομηχανικών προϊόντων. 

7. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη έως και τον Δεκέμβριο 
2018 ύψους 7.900 €, σύμφωνα με το υπ' αριθμ. 87786/ 
09-05-2018 έγγραφο της Διεύθυνσης Μισθοδοσίας της 
Περιφέρειας Αττικής. 

8. Το γεγονός ότι η υπό στοιχείο (7) δαπάνη θα κα¬ 
λυφθεί από εγγεγραμμένες πιστώσεις στον Προϋπολο¬ 
γισμό της Περιφέρειας Αττικής για το έτος 2018, στον 
φορέα 1072 του ΚΑΕ 051201 (συμπεριλαμβανομένων 
των ασφαλιστικών εισφορών), ο οποίος αφορά τις υπη¬ 
ρεσίες της Π.Ε. Κεντρικού Τομέα Αθηνών, σύμφωνα με το 
υπ' αριθμ. 255532/11 -12-2017 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού της Περιφέρειας Αττικής. 

9. Την υπ' αριθμ. 2289/03-01-2018 (ΑΔΑ: ΩΤ8Μ7Λ7- 
ΦΙ3) απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης της Διεύθυνσης 
Οικονομικής Διαχείρισηςτης Περιφέρειας Αττικής, με την 
οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης ύψους επτακοσί¬ 
ων χιλιάδων (700.000) ευρώ, για την πληρωμή ισόποσης 
δαπάνης σε βάρος των πιστώσεων του προϋπολογισμού 
εξόδων του οικ. Έτους 2018 του κωδικού 01.072.051201 - 
Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυ¬ 
χτερινές ώρες της Περιφερειακής Ενότητας Κεντρικού 
Τομέα Αθήνας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθ' υπέρβαση ή/και προς συμπλήρω¬ 
ση του υποχρεωτικού ωραρίου ανάγκη εργασίας νυκτε¬ 
ρινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών για τους υπαλ¬ 
λήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης ΠΕ Βόρειου Τομέα 
Αθηνών, έως και 31-12-2018, ως ακολούθως: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2030/05.06.2018 


ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑ ΤΙΣ 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΜΟΙΒΗ ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΤΑ ΤΙΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ ΚΑΙ ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ ΩΡΕΣ, 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ ΚΑΙ ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 


ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΚΑΙ ΚΑΘ'ΥΠΕΡΒΑΣΗ 

ΩΡΕΣ, ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΚΑΙ ΚΑΘ' 


ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 


ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΕΩΣ ΚΑΙ 31/12/2018 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΕΩΣ ΚΑΙ 
31/12/2018 

7 

896 

7.900 € 


Ειδικά, στην καθ'υπέρβαση εργασία, οι ώρες απασχό¬ 
λησης ορίζονται ανά εξάμηνο, μέχρι ενενήντα έξι (96) 
ώρες για τις νυχτερινές και μέχρι ενενήντα έξι (96) για 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ανά υπάλληλο, χωρίς να 
υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 
εξαμήνων μέσα στο έτος. 

Επισημαίνεται ότι για την καθ' υπέρβαση εργασία θα 
τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, 
στο οποίο θα αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα 
αποχώρησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 21 Μάίου2018 
Η Περιφερειάρχης 
ΕΙΡΗΝΗ ΔΟΥΡΟΥ 


Αριθμ. 87895 _ (5) 

Έγκριση εργασίας νυχτερινής, Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών των υπαλλήλων που εργάζονται 
στη Διεύθυνση Ανάπτυξης ΠΕ Κεντρικού Τομέα 
Αθηνών, έως και το Δεκέμβριο 2018. 

Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του αρ. 29 του ν. 3528/2007 «Κύρωση 
του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικη¬ 
τικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 26/ 
τ. Α709-02-2007). 

2. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ. Α707-06-2010), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του αρ. 20 του ν. 4354/2015 «Διαχεί¬ 
ριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (ΦΕΚ 176/τ. Α'/16-12-2015). 

4. Τις διατάξεις της υπ'αριθμ. 37419/13479/08-05-2018 
απόφασης του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Αττικής (ΦΕΚ 1661 /τ. Β'/11 -05-2018), με την οποία 
εγκρίθηκε η 121/2018 απόφαση του Περιφερειακού Συμ¬ 
βουλίου Περιφέρειας Αττικής, περί τροποποίησης - επι- 
καιροποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Περιφέρειας Αττικής. 

5. Την υπ'αριθμ. 21864/8149/26-03-2018 απόφαση του 


Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, περί 
καθορισμού ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς 
και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες η μέρες των υπαλ¬ 
λήλων που εργάζονται σε υπηρεσίες της Περιφέρειας 
Αττικής, για το έτος 2018 (ΦΕΚ 1332/τ. Β'/19-04-2018). 

6. Το υπ' αριθμ. 862/07-05-2018 έγγραφο της Διεύ¬ 
θυνσης Ανάπτυξης ΠΕ Κεντρικού Τομέα Αθηνών με τον 
συνημμένο σε αυτό Πίνακα, στα οποία α) δηλώνεται η 
καθ' υπέρβαση ή/και προς συμπλήρωση του υποχρεω¬ 
τικού ωραρίου ανάγκη εργασίας, νυκτερινής, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών των 19 υπαλλήλων της εν λόγω 
Διεύθυνσης για το έτος 2018 και β) αναλύονται οι λό¬ 
γοι, καθώς και οι απαιτούμενες ώρες. Πιο συγκεκριμένα, 
αναφέρεται ότι οι εν λόγω υπάλληλοι θα απασχοληθούν 
με τη διενέργεια αγορανομικών ελέγχων, ελέγχων μέ¬ 
τρων και σταθμών, καθώς και περιοδικών ελέγχων σε 
πρατήρια υγρών καυσίμων, δειγματοληψίες, διενέργεια 
ελέγχων υπαίθριου εμπορίου, ελέγχων για τη χορήγηση 
μηχανισμού μέσω καρτών Ρ05, αυτεπάγγελτα ή συνεπεία 
καταγγελιών. 

7. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη έως και τον Δεκέμβριο 
2018 ύψους 19.800 €, σύμφωνα με το υπ' αριθμ. 87794/ 
08-05-2018 έγγραφο της Διεύθυνσης Μισθοδοσίας της 
Περιφέρειας Αττικής. 

8. Το γεγονός ότι η υπό στοιχείο (7) δαπάνη θα καλυ¬ 
φθεί από εγγεγραμμένες πιστώσεις στον Προϋπολογισμό 
της Περιφέρειας Αττικής για το έτος 2018, στον φορέα 
01072 του ΚΑΕ 051201 (συμπεριλαμβανομένων των 
ασφαλιστικών εισφορών), ο οποίος αφορά τις υπηρε¬ 
σίες της Π.Ε. Κεντρικού Τομέα Αθηνών, σύμφωνα με το 
υπ'αριθμ. 255532/11 -12-2017 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού της Περιφέρειας Αττικής. 

9. Την υπ'αριθμ. 2289/03-01-2018 (ΑΔΑ: ΩΤ8Μ7Λ7- 
ΦΙ3) απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης της Διεύθυνσης 
Οικονομικής Διαχείρισης της Περιφέρειας Αττικής, με την 
οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης ύψους επτακοσί¬ 
ων χιλιάδων (700.000) ευρώ, για την πληρωμή ισόποσης 
δαπάνης σε βάρος των πιστώσεων του προϋπολογισμού 
εξόδων του οικ. Έτους 2018 του κωδικού 01.072.051201 
- Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυχτερινές ώρες της Περιφερειακής Ενότητας Κεντρικού 
Τομέα Αθήνας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθ' υπέρβαση ή/και προς συμπλή¬ 
ρωση του υποχρεωτικού ωραρίου ανάγκη εργασίας νυ¬ 
κτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών για τους 
υπαλλήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης ΠΕ Κεντρικού 
Τομέα Αθηνών, έως και 31-12-2018, ως ακολούθως: 











Τεύχος Β' 2030/05.06.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑ ΤΙΣ 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΜΟΙΒΗ ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΤΑ ΤΙΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ ΚΑΙ ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ ΩΡΕΣ, 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ ΚΑΙ ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 


ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΚΑΙ ΚΑΘ'ΥΠΕΡΒΑΣΗ 

ΩΡΕΣ, ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΚΑΙ ΚΑΘ' 


ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 


ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΕΩΣ ΚΑΙ 31/12/2018 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΕΩΣ ΚΑΙ 
31/12/2018 

19 

2.432 

19.800 € 


Ειδικά, στην καθ' υπέρβαση εργασία, οι ώρες απασχό¬ 
λησης ορίζονται ανά εξάμηνο, μέχρι ενενήντα έξι (96) 
ώρες για τις νυχτερινές και μέχρι ενενήντα έξι (96) για 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ανά υπάλληλο, χωρίς να 
υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 
εξαμήνων μέσα στο έτος. 

Επισημαίνεται ότι για την καθ' υπέρβαση εργασία θα 
τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, 
στο οποίο θα αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα 
αποχώρησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 21 Μάίου2018 
Η Περιφερειάρχης 
ΕΙΡΗΝΗ ΔΟΥΡΟΥ 


Αριθμ. 5014 _ (6) 

Ίδρυση Εργαστηρίου στη Σχολή Ηλεκτρολόγων 
Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών του Πο¬ 
λυτεχνείου Κρήτης με την ονομασία «Εργαστή¬ 
ριο Συστημάτων Ηλεκτρικής Ενέργειας» (ΕΙθεΙπς 
Επθγ 9Υ 5γ$1θΐτΐ51.36) και καθορισμός του Εσωτε¬ 
ρικού του Κανονισμού. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 29 του ν. 4485/2017 
(ΦΕΚ 114/τ. Α74.8.2017) «Οργάνωση και λειτουργία της 
ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την έρευνα και 
άλλες διατάξεις». 

2. Το π.δ. 67/2016 «Μετονομασία της Σχολής Ηλεκτρο¬ 
νικών Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών και του 
ομώνυμου Τμήματος στο Πολυτεχνείο Κρήτης». 

3. Τη σύμφωνη γνώμη της Συνέλευσης του Τμήματος 
Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών 
του Πολυτεχνείου Κρήτης (συνεδρίαση με αριθμό 8/ 
18-04-2018). 

4. Τη σύμφωνη γνώμη της Κοσμητείας της Σχολής 
Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών 
του Πολυτεχνείου Κρήτης (συνεδρίαση με αριθμό 2/ 
16-05-2018). 

5. Την απόφαση της Συγκλήτου του Πολυτεχνείου 
Κρήτης (συνεδρίαση με αριθμό 474/18-05-2018) για την 
έγκριση ίδρυσης του εργαστηρίου με τίτλο: «Εργαστή¬ 
ριο Συστημάτων Ηλεκτρικής Ενέργειας (ΕΙθεΐπε Επθΐ-ργ 
5γ5ΐθΓΠ5 Εθό)» στη Σχολή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και 
Μηχανικών Υπολογιστών του Πολυτεχνείου Κρήτης. 

6. Το γεγονός ότι δεν έχει εκδοθεί ακόμα το προεδρικό 


διάταγμα της παρ. 10 του άρθρου 28 του ν. 4485/2017 
(ΦΕΚ 114/τ. Α74.8.2017). 

7.Το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξεων της 
παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού ή του προϋπολογισμού 
του Πολυτεχνείου Κρήτης, αποφασίζουμε: 

Την ίδρυση εργαστηρίου με τίτλο: «Εργαστήριο Συστη¬ 
μάτων Ηλεκτρικής Ενέργειας (ΕΙθεΐπε Εηοι^γ 5γ5ΐθΐτΐ5 
Εθό)» στη Σχολή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχα¬ 
νικών Υπολογιστών του Πολυτεχνείου Κρήτης και τον 
καθορισμό του εσωτερικού κανονισμού του. 

Άρθρο 1 

Ίδρυση 

Ιδρύεται στη Σχολή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και 
Μηχανικών Υπολογιστών του Πολυτεχνείου Κρήτης Ερ¬ 
γαστήριο "Συστημάτων Ηλεκτρικής Ενέργειας". 

Άρθρο 2 

Εσωτερικός Κανονισμός 

Ο Εσωτερικός Κανονισμός του Εργαστηρίου καθορί¬ 
ζεται με τα επόμενα άρθρα. 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Το εργαστήριο έχει ως σκοπό: 

Ι.Την κάλυψη των διδακτικών και ερευνητικών ανα¬ 
γκών σε προπτυχιακό και μεταπτυχιακό επίπεδο της 
Σχολής Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπο¬ 
λογιστών καθώς και άλλωνΤμημάτων του Πολυτεχνείου 
Κρήτης σε γενικά και ειδικά θέματα Ηλεκτρικής Ενέργει¬ 
ας. Οι επί μέρους ερευνητικές πτυχές περιλαμβάνουν το 
αντικείμενο των Ηλεκτρικών Μηχανών (ηλεκτρικοί κινη¬ 
τήρες και γεννήτριες), της Παραγωγής Ηλεκτρικής Ενέρ¬ 
γειας (συμβατικοί και εναλλακτικοί σταθμοί παραγωγής) 
και της Μεταφοράς/Διανομήςτης Ηλεκτρικής Ενέργειας 
(γραμμές μεταφοράς, μετασχηματιστές, συστήματα δι¬ 
αχείρισης, κ.λπ.), καθώς και άλλα συναφή αντικείμενα. 

2. Τη διεξαγωγή βασικής και εφαρμοσμένης έρευνας 
σε θέματα συναφή με τα διδακτικά και ερευνητικά αντι¬ 
κείμενα του εργαστηρίου. 

3. Τη σύνδεση και συνεργασία κάθε μορφής με κέντρα 
ερευνών, φορείς και ακαδημαϊκά ιδρύματα της ημεδα¬ 
πής και της αλλοδαπής, εφόσον οι επιστημονικοί στόχοι, 
συμπίπτουν, συμβαδίζουν και αλληλοσυμπληρώνονται 
με εκείνους του Εργαστηρίου. 

4. Την οργάνωση ημερίδων, σεμιναρίων, συμποσίων, 
διαλέξεων, συνεδρίων, μετακλήσεων διεθνώς αναγνωρι¬ 
σμένων προσωπικοτήτων και επιστημόνων και λοιπών 
δραστηριοτήτων που θα αποσκοπούν στην ανύψωση 
της επιστημονικής στάθμης και την καθιέρωση του Ερ¬ 
γαστηρίου. 
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5. Την κάλυψη των αναγκών διδασκαλίας και έρευνας 
κοινών διαπανεπιστημιακών συνεργασιών, στα οποία 
συμμετέχει το Πολυτεχνείο Κρήτης. 

6. Την ανάπτυξη και καλλιέργεια νέων ερευνητικών 
προγραμμάτων για τη μεθοδολογική και επιστημονικό- 
τεχνική ανάπτυξη των σχετικών με τη φύση του εργα¬ 
στηρίου πεδίων, ιδίως στα πλαίσια διαπανεπιστημιακών 
προγραμμάτων της Ευρωπαϊκής Κοινότητας. 

7. Το συντονισμό των σχετικών προγραμμάτων σε 
όλους τους επιμέρους ερευνητικούς χώρους και τη λει¬ 
τουργική διασύνδεσή τους από επιστημονική και διοι¬ 
κητική άποψη. 

8. Τη δημιουργία θεωρητικής, επιστημονικής και τε¬ 
χνολογικής υποδομής και τη γενικότερη συμβολή για 
την αρτιότερη διδασκαλία των σχετικών με τα αντικείμε¬ 
να του Εργαστηρίου προπτυχιακών και μεταπτυχιακών 
μαθημάτων της Σχολής Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και 
Μηχανικών Υπολογιστών καθώς και άλλων Σχολών του 
Πολυτεχνείου Κρήτης. 

9. Τη διεκδίκηση και ανάληψη ερευνητικών έργων χρη¬ 
ματοδοτούμενων από εθνικούς, ευρωπαϊκούς, ή άλλους 
πόρους, δημόσιους ή ιδιωτικούς. 

10. Την ανάληψη συμβουλευτικών ή αναπτυξιακών 
έργων και μελετών με σκοπό την ικανοποίηση των ανα¬ 
γκών της κοινωνίας. 

11. Τη συνεργασία με άλλα ακαδημαϊκά ιδρύματα 
και ερευνητικά κέντρα, και ινστιτούτα, ελληνικά ή ξένα, 
εφόσον οι επιστημονικοί στόχοι τους συμπίπτουν, συμ¬ 
βαδίζουν ή αλληλοσυμπληρώνονται με εκείνους του 
Εργαστηρίου μέσα σε πνεύμα αμοιβαιότητας και συλ- 
λογικότητας. 

12. Τη συνεργασία με φορείς του δημοσίου τομέα, 
(όπως Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων), 
οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης, επιστημονικούς 
και κοινωνικούς φορείς, καθώς και διεθνείς οργανισμούς 
και οργανώσεις, ώστε να συμβάλλει στη μελέτη και 
υποβολή προτάσεων και εναλλακτικών μεθόδων αντι¬ 
μετώπισης προβλημάτων που ανήκουν στα ερευνητικά 
ενδιαφέροντα του Εργαστηρίου. 

13. Την παροχή γνωμοδοτήσεων σε νομικές και άλλες 
περιπτώσεις επί θεμάτων που άπτονται των γνωστικών 
αντικειμένων του Εργαστηρίου σύμφωνα με την κείμενη 
νομοθεσία. 

14. Την παροχή υπηρεσιών σε ιδιώτες και σε κάθε νο¬ 
μικής μορφής οργανισμούς κατά τα προβλεπόμενα στο 
π.δ. 159/1984 (ΦΕΚΑ'53). 

15. Τη διοργάνωση επιστημονικών διαλέξεων, ημε¬ 
ρίδων, σεμιναρίων, συμποσίων, συνεδρίων και άλλων 
επιστημονικών εκδηλώσεων και την πρόσκληση Ελλή¬ 
νων και ξένων αναγνωρισμένων επιστημόνων και άλλων 
προσωπικοτήτων. 

16. Την πραγματοποίηση δημοσιεύσεων και την έκ¬ 
δοση επιστημονικών περιοδικών, πρακτικών επιστημο¬ 
νικών εκδηλώσεων και άλλων εντύπων σχετικών με τα 
επιστημονικά αντικείμενα του Εργαστηρίου. 

Άρθρο 4 
Προσωπικό 

Το εργαστήριο στελεχώνεται από: 

1. Καθηγήτριες/καθηγητές και λέκτορες της Σχολής 


Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών 
του Πολυτεχνείου Κρήτης που το γνωστικό αντικείμενο 
της θέσης που κατέχουν εμπίπτει στα γνωστικά αντι¬ 
κείμενα του Εργαστηρίου, όπως αυτά προσδιορίζονται 
στο άρθρο 1 της παρούσης (παρ. 4 του άρθρου 28 του 
ν. 4485/2017). 

2. Μέλη του Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (ΕΕΠ), 
του Ειδικού Διδακτικού Προσωπικού (ΕΔΙΠ) και του Ειδι¬ 
κού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (ΕΤΕΠ), που 
το γνωστικό τους αντικείμενο καλύπτει τα γνωστικά αντι¬ 
κείμενα του Εργαστηρίου (παρ. 5 του άρθρου 28 του 
ν. 4485/2017), καθώς και μέλη του λοιπού προσωπικού, 
που τοποθετούνται στο Εργαστήριο σύμφωνα με τις 
κείμενες διατάξεις. 

3. Επισκέπτες καθηγητές που ανήκουν σε άλλα ΑΕΙ της 
αλλοδαπής ή ημεδαπής και εξειδικευμένους επιστήμο¬ 
νες, καθηγητές και ερευνητές που ανήκουν σε άλλα ΑΕΙ 
ή ερευνητικά κέντρα και συνεργάζονται κατά περίπτωση 
με το Εργαστήριο. 

4. Μεταδιδακτορικούς ερευνητές, διδάκτορες, υπο¬ 
ψήφιους διδάκτορες και μεταπτυχιακούς φοιτητές που 
συμμετέχουν στην εκτέλεση έργων και προσφορά υπη¬ 
ρεσιών του Εργαστηρίου. 

Άρθρο 5 

Διοίκηση - Αρμοδιότητες 

Ο Διευθυντής του Εργαστηρίου εκλέγεται με τριετή 
θητεία από τη Συνέλευση της Σχολής Ηλεκτρολόγων Μη¬ 
χανικών και Μηχανικών Υπολογιστών του Πολυτεχνείου 
Κρήτης και διαθέτει γνωστικό αντικείμενο που καλύπτει 
το γνωστικό αντικείμενο του Εργαστηρίου. Ο Διευθυντής 
μπορεί να ανήκει στις βαθμίδες του καθηγητή πρώτης 
βαθμίδας, του αναπληρωτή καθηγητή ή του επίκουρου 
καθηγητή και εκλέγεται με τη διαδικασία του άρθρου 29 
του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114/τ. Α74.8.2017). 

Ο Διευθυντής αναπληρώνεται, σε περίπτωση απουσί¬ 
ας ή κωλύματος, από μέλη Δ.Ε.Π. αντίστοιχου γνωστικού 
αντικειμένου, του ίδιου Εργαστηρίου και ειδικότερα από 
το αρχαιότερο μέλος Δ.Ε.Π. ξεκινώντας από την πρώτη 
βαθμίδα και εξαντλώντας τις βαθμίδες μέχρι και τη βαθ¬ 
μίδα του επίκουρου. 

Ο Διευθυντής του Εργαστηρίου ασκεί τις αρμοδιότη- 
τές του σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, όπως: 

• ο συντονισμός και η επίβλεψη του διδακτικού (προ¬ 
πτυχιακού -μεταπτυχιακού) και ερευνητικού έργου του 
Εργαστηρίου, 

• η ευθύνη της διαχείρισης των οικονομικών, του εξο¬ 
πλισμού και των υποδομών του Εργαστηρίου, 

■ η μέριμνα για την τήρηση του κανονισμού και του 
προγράμματος λειτουργίας του Εργαστηρίου, καθώς 
και για τη στελέχωση και την κατανομή των χώρων του 
Εργαστηρίου, 

• η εισήγηση στη Γενική Συνέλευση της Σχολής για τον 
ορισμό των υπευθύνων για τα αναλώσιμα υλικά και τον 
κινητό εξοπλισμό, 

• η κατάρτιση και υποβολή στη Γενική Συνέλευση της 
Σχολής του ετήσιου προγράμματος λειτουργίας του Ερ¬ 
γαστηρίου και η μέριμνα για την τήρησή του, 

• η υποβολή στη Γενική Συνέλευση της Σχολής του ετή- 
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σιου και τριετούς απολογισμού των δραστηριοτήτων 
του Εργαστηρίου και 

• η υπογραφή κάθε εξερχόμενου του Εργαστηρίου 
εγγράφου. 

Άρθρο 6 

Εγκατάσταση Ύλικοτεχνική Υποδομή - 

Κανόνες λειτουργίας 

1 .Το Εργαστήριο λειτουργεί κατά τις εργάσιμες ημέρες 
και ώρες, σύμφωνα με τον κανονισμό του Πολυτεχνεί¬ 
ου Κρήτης σε χώρους που παραχωρούνται σ' αυτό για 
την εγκατάσταση των οργάνων και του λοιπού τεχνικού 
εξοπλισμού που είναι αναγκαία για τη διενέργεια των 
εργαστηριακών ασκήσεων και των ερευνητικών προ¬ 
γραμμάτων. 

2.0 Διευθυντής ενημερώνεται πριν από τη διεξαγωγή 
κάθε εργασίας που γίνεται στο Εργαστήριο στα πλαί¬ 
σια ερευνητικού προγράμματος ή άλλου έργου, που 
έχει αποφασισθεί, και καθορίζει μέσα στα πλαίσια της 
αποστολής του Εργαστηρίου την προτεραιότητα στη 
χρησιμοποίηση οργάνων και χώρων, σε περίπτωση που 
δεν υπάρχει σχετική απόφαση. 

3. Ο Διευθυντής έχει την ευθύνη για την εν γένει λει¬ 
τουργία των μονάδων του Εργαστηρίου, τη χρησιμο¬ 
ποίηση οργάνων και υλικών που ανήκουν σ' αυτό, την 
παραμονή των εργαζομένων (προσωπικού, φοιτητών, 
επισκεπτών) στους χώρους, καθώς και την προστασία 
των οργάνων και εγκαταστάσεών του από βλάβες. 

4. Η χρησιμοποίηση ειδικών οργάνων του Εργαστη¬ 
ρίου επιτρέπεται μόνο στο προσωπικό του ή άλλους 
ερευνητές, που έχουν ειδική επί των οργάνων αυτών 
εκπαίδευση και εξουσιοδότηση από το Διευθυντή αυτού. 
Κινητά όργανα και σκεύη, τα οποία παραδίδονται για 
τη διεξαγωγή εργασιών, επιστρέφονται, μετά τη χρησι¬ 
μοποίησή τους, στην κατάσταση που είχαν παραδοθεί. 

5. Στο Εργαστήριο εφαρμόζονται οι προβλεπόμενοι 
κανόνες ασφάλειας και υγιεινής όπως ορίζονται από τις 
κείμενες διατάξεις. 

Άρθρο 7 

Έσοδα -Πόροι 

Τα έσοδα του Εργαστηρίου προέρχονται από: 

α) Την εκτέλεση ερευνητικών προγραμμάτων που 
πραγματοποιούνται για ίδιο λογαριασμό ή λογαριασμό 
τρίτων. 

β) Τη διάθεση ερευνητικών ή εν γένει επιστημονικών 
προϊόντων. 

γ) Την παροχή υπηρεσιών, σύμφωνα με το άρθρο 4 
παρ. 3 π.δ. 159/1984 (ΦΕΚ Α' 53). 

δ) Τις πιστώσεις που διατίθενται προς τις Σχολές του 
Πολυτεχνείου Κρήτης με τη διαδικασία του άρθρου 4 
παρ. 1 (ε) του ν. 2083/1992 (Α' 159). 

ε) Τις ειδικές εισφορές και χρηματοδοτήσεις από δι¬ 
εθνείς οργανισμούς, δημόσιες ή ιδιωτικές επιχειρήσεις 
και νομικά ή φυσικά πρόσωπα. 


στ) Τις κληρονομιές, τις δωρεές και τις κληροδοσίες 
που καταλείπονται στο Πολυτεχνείο Κρήτης για τους 
σκοπούς των Εργαστηρίων του και 

ζ) Συνέδρια και εκπαιδευτικά σεμινάρια. 

Άρθρο 8 

Τηρούμενα βιβλία 

Τα βιβλία και στοιχεία που τηρούνται από το Εργα¬ 
στήριο είναι τα εξής: 

■ Πρωτόκολλο εισερχομένων και εξερχομένων εγγρά¬ 
φων, 

• Βαθμολόγιο φοιτητών, 

• Βιβλίο περιουσιακών στοιχείων, 

• Φάκελος οικονομικών στοιχείων κάθε έτους, 

• Κατάλογος επιστημονικών βιβλίων, περιοδικών και 
οργάνων, 

• Αρχείο ερευνητικών προγραμμάτων, 

• Βιβλίο μεταβολών προσωπικού, 

• Αρχείο δημοσιεύσεων (ερευνητικών εργασιών, βιβλί¬ 
ων, κ.λπ.) που εκπονήθηκαν με τη συμμετοχή των μελών 
του Εργαστηρίου, 

• Κατάλογος επιστημονικού εξοπλισμού. 

Με απόφαση του Διευθυντή μπορεί να τηρείται και 
κάθε άλλο βιβλίο, στοιχείο και αρχείο που προβλέπεται 
από την ισχύουσα νομοθεσία ή κρίνεται απαραίτητο για 
το Εργαστήριο. 

Άρθρο 9 

Τίτλος - Σφραγίδα 

1.0 τίτλος του Εργαστηρίου είναι «Εργαστήριο Συστη¬ 
μάτων Ηλεκτρικής Ενέργειας». Ο τίτλος αυτός καθώς και 
τα στοιχεία του Διευθυντή του Εργαστηρίου αναγράφο¬ 
νται στους χώρους της Σχολής που είναι εγκατεστημένο 
το Εργαστήριο. 

2. Το Εργαστήριο χρησιμοποιεί για την αλληλογραφία 
του στρογγυλή σφραγίδα, όμοια με αυτή της Σχολής Ηλε¬ 
κτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών του 
Πολυτεχνείου Κρήτης και την προσθήκη του τίτλου του. 

3. Ανάλογη σφραγίδα με τα στοιχεία στην αγγλική 
γλώσσα «ΕΙθεΐπε ΕπθΓςγ 5γ5ΐθΐτΐ5 ΕβΕι», χρησιμοποιεί 
το Εργαστήριο για την ξενόγλωσση αλληλογραφία του. 

Άρθρο 10 

Έναρξη ισχύος 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημο¬ 
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χανιά, 21 Μάίου 2018 

Ο Πρύτανης 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ 




22052 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2030/05.06.2018 


ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35τ6Γ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νννννν.βΐ.9 1. 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν6ΐ)ΐη3$ΐ6Ι'.6ΐ@6ΐ.9·' 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤττΤ^ ι: ■ ' .'ώιτη σπη Γ _ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 




























